
Отчёт 

о проделанной работе с 02.05.2024 по 31.05.2024 

Ресурсного учебно-методического центра 

ФГБОУ ВО «ХТУ» 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

06. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

 На гугл-диске размещены сертификаты экспертов: 

https://drive.google.com/file/d/1PavuxBVUwSuzF05NH5EjNXnzR7xRxEIM/vie

w?usp=drive_link  

 Для учета в работе и возможном планировании мероприятий – 

Ознакомление с письмом МС РФ Исх.03-6-09/7257 от 0.05.2024 г. 

Всероссийский сводный календарный план физкультурных и спортивных 

мероприятий среди инвалидов на 2024 год. 

07. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

3 Составление плана работы (дорожной карты) РУМЦ на 2024-2030 год. 

 В связи с отчетным периодом и различными проверками по известным 

обстоятельствам, у нас тоже возникают срочные запросы. 13 мая О.В. 

Петрова приглашена к А.Ю.Левицкой с отчетом о деятельности сети РУМЦ. 

Нам необходимо собрать актуальную информацию о проделанной работе за 

период с января по конец апреля 2024 года. С РУМЦ Министерства науки и 

образования при планировании мы уже использовали вариант ексель 

формата. 1. На его базе я подготовила форму плана - полностью его 

заполнила за исключением плановых показателей по кварталам. Задача 

каждому отдельному РУМЦ МОН (за исключением РУМЦ новых регионов) 

проставить показатели в зависимости от того, как вы планируете свою 

деятельность до конца года по каждой задаче. Деятельность до получения 

конечного результата может осуществляться каждый квартал, а может быть 

выполнена в одном из кварталов - все зависит от вашего планирования. 

Также вам самостоятельно придется внести в свою форму - индивидуальные 

пункты плана. 2. На базе формы плана подготовлена и форма квартального 

отчета. Необходимо: 1. Дозаполнить форму плана каждому отдельному 

РУМЦ МОН (не забудьте обозначить свое наименование вверху таблицы). 2. 

Написать отчет в форме отчета за первый квартал с конкретными 

показателями (дата проведения, количество участников и т.д.) с января до 

конца апреля текущего года.  Материалы необходимо прислать на почту ПО 

завтра (7 мая) до конца рабочего дня по мск, чтобы я смогла их обработать 

до утра 8 мая. Если есть вопросы, готова позже ответить 

https://drive.google.com/file/d/1PavuxBVUwSuzF05NH5EjNXnzR7xRxEIM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PavuxBVUwSuzF05NH5EjNXnzR7xRxEIM/view?usp=drive_link


Форма Плана работы 2024 (РУМЦ МОН) прилагается.. 

 Организационное совещание по вопросам старта I Всероссийского 

фестиваля инклюзивной культуры и творчества 07.05.2024 г. в 11.00 МСК 

https://webinar.ncfu.ru/b/yz9-dwj-jj5-i0j  

08. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

3 Составление квартального отчета РУМЦ за 1 квартал 2024 года 

 Аккумулирование результатов деятельности РУМЦ за весь период работы. 

Прилагается форма для сбора информации и образец от СКФУ 

13. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

3 ВКС по инклюзивному волонтёрству 13 мая в 11.00 по мск 

https://dispace.edu.nstu.ru/diclass/webinar/join/1374810/dispace6634c15f184b7  

4 Разработано методические рекомендации по программе профессиональной 

ориентации лиц с инвалидностью и ОВЗ в ВУЗе. 

14. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

3 Отправка предложений и комментариев по обновленному разделу портала. 

Были сообщения о несоответствии профессий и нозологий. МИРЭА 

отправили нам таблицу с текущим соответствием 

https://disk.yandex.ru/i/ChK2am7C0ZgHjg  

✉️ Просьба оставить комментарии (в таблице создан столбец) при 

обнаружении ошибок ❌ до 17 мая (15:00). У таблицы открытый доступ для 

редактирования. При наличии проблем при работе с документом - сообщите 

мне - Владимиру. 

15. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

 
Заполнение табеля учета использования рабочего времени за май месяц 

2024 год. (с 01 по 15) 

16. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формыа отчётности на каждый день. 

  

17. 05. 2024 г. 

https://webinar.ncfu.ru/b/yz9-dwj-jj5-i0j
https://dispace.edu.nstu.ru/diclass/webinar/join/1374810/dispace6634c15f184b7
https://disk.yandex.ru/i/ChK2am7C0ZgHjg


1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

  

  

20. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

  

21. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

  

22. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Форма отчётности на каждый день. 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «МИРЭА – Российский технологический 

университет» (далее – РТУ МИРЭА) в связи с проведением ремонтных 

работ на территории РТУ МИРЭА просит дать разъяснения по возможным 

вариантам размещения тактильной наземной разметки (возможность 

замены цвета тактильно-визуальной разметки с желто-белого цвета 

(приложение №1) на иные цвета с указанием возможных вариантов, а также 

контрастной маркировки на прозрачные полотна дверей (возможность 

замены желтых кругов - приложение №2 на фирменный знак университета 

– приложение №3, также с указанием возможных цветов) в соответствии с 

государственными стандартами и нормами. 

23. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формы отчётности на каждый день. 

 В рамках проведения Форума  у нас планируется общесетевая проектная 

сессия сети РУМЦ  (14.10-15.45 по местн. времени , 07.10- 08.45 по мск)  . 

Вопросы , которые мы будем с вами обсуждать : 1. Формирование Совета 

Минобрнауки по вопросам инклюзивного образования . 2. Образование 

Молодежного Совета Минобрнауки по вопросам инклюзивного 

образования. 3. Подготовка к приемной кампании 2024 года . 4 . О работе с 

вузами-партнерами . 5. Разное . В проектной сессии примет участие Зимина 

Кристина Анатольевна - начальник отдела реализации профессиональных 

возможностей молодежи Департамента государственной молодежной 



политики и воспитательной деятельности 

https://b86252.vr.mirapolis.ru/mira/s/iW1EGJ  

 В Хабаровске открылся Всероссийский форум инклюзивного высшего 

образования 

https://rg.ru/2024/05/23/reg-dfo/v-habarovske-otkrylsia-vserossijskij-forum-

inkliuzivnogo-vysshego-obrazovaniia.html  

  

24. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формы отчётности на каждый день. 

  

  

27. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формы отчётности на каждый день. 

 В 11.00. по МСК ВКС по инклюзивному волонтерству 

https://dispace.edu.nstu.ru/diclass/webinar/join/1375809/dispace6654073fadfe4   

 На гугл-диске разместили информацию о зарегистрировавшихся на вебинар 

по состоянию на 10:00 сегодня 27.05.2024.  Для работы. 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fprjoui1AvxIXSkW2vbMsX_gUJ923wv

y/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=tr ue 

 в рамках подготовки всероссийских вебинаров, по предварительной 

договоренности в г. Хабаровске, просим внести на гугл диск составы РУМЦ 

по ФО, согласовать время, дату и платформу проведения мероприятия в 

режиме ВКС по приемной кампании в вузы 2024 для студентов с 

инвалидностью и ОВЗ . Просим заполнить форму до  14.00. по МСК 

30.05.2024 г. (возможно без платформы). Для оперативной подготовки 

мероприятия в формате всероссийского сетевого вебинара. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lqIIKUVFOT-

PS13Mj_rCd35M9LjywKu8/edit?usp=drive_link&ouid=1157312200454930491

03&rtpof=true&sd=true  

 Продолжаем работу над актуализацией раздела "Атлас профессий" на 

портале инклюзивное образование.рф  

Одна из подзадач обновления раздела - расширение и актуализация списка 

профессий, доступных на портале. Сейчас это 92 профессии, определенные 

и  заполненные карточками и видео.  

Список профессий: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/19Xyq4MMLLKy0HRTxzsmeBEm_NSn

ex4gEOLqJwGWKyy8/edit?usp=sharing  

❗️ Прошу вас на данном этапе посмотреть таблицу с профессиями и оставить 

комментарии в течение завтрашнего дня до 18:00 (по мск) - какие 

https://b86252.vr.mirapolis.ru/mira/s/iW1EGJ
https://rg.ru/2024/05/23/reg-dfo/v-habarovske-otkrylsia-vserossijskij-forum-inkliuzivnogo-vysshego-obrazovaniia.html
https://rg.ru/2024/05/23/reg-dfo/v-habarovske-otkrylsia-vserossijskij-forum-inkliuzivnogo-vysshego-obrazovaniia.html
https://dispace.edu.nstu.ru/diclass/webinar/join/1375809/dispace6654073fadfe4
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fprjoui1AvxIXSkW2vbMsX_gUJ923wvy/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=tr
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fprjoui1AvxIXSkW2vbMsX_gUJ923wvy/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=tr
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lqIIKUVFOT-PS13Mj_rCd35M9LjywKu8/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lqIIKUVFOT-PS13Mj_rCd35M9LjywKu8/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1lqIIKUVFOT-PS13Mj_rCd35M9LjywKu8/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19Xyq4MMLLKy0HRTxzsmeBEm_NSnex4gEOLqJwGWKyy8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19Xyq4MMLLKy0HRTxzsmeBEm_NSnex4gEOLqJwGWKyy8/edit?usp=sharing


профессии нужно добавить или наоборот убрать из "Атласа" из-за утери 

актуальности 

 Приняла участие в составе экспертной комиссии конкурса 

«Профессиональное завтра» в 2024 г., 

Проверка конкурсных работ «Профессиональное завтра» 

Социальная реклама и инклюзивный блогинг (инклюзивный блог): 

https://forms.yandex.ru/cloud/6615647302848f1e237b2c57/  

(электронная почта РУМЦ ХТУ kherson-tu-rumc@yandex.ru ) 

28. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формы отчётности на каждый день. 

 комментариев по Списку профессий: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/19Xyq4MMLLKy0HRTxzsmeBEm_NSn

ex4gEOLqJwGWKyy8/edit?usp=sharing  

Увидел уже 2 столбца с комментариями, спасибо) 

 
Ссылка на скачивание удостоверение о повышении квалификации: 

https://disk.yandex.ru/d/6GrDPWhD6U7eKQ  

 

Приняла участие в составе экспертной комиссии конкурса 

«Профессиональное завтра» в 2024 г., 

Проверка конкурсных работ «Профессиональное завтра» 

Магистерская программа "Программирование для незрячих и 

слабовидящих" в Университете ИТМ 

 (электронная почта РУМЦ ХТУ kherson-tu-rumc@yandex.ru ) 

29. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формы отчётности на каждый день. 

 

Состоялся первый сетевой вебинар «Эффективная экономическая модель 

развития инклюзии в вузе». Регламент 12.00 - 14.10 (время московское). 

Высылаем список зарегистрировавшихся участников по состоянию на 

текущую дату. Просим  активизировать ваши вузы-партнеры, 

представителей которых нет в списке участников. Напоминаем, что  

регистрация и подключение на мероприятие осуществляется на платформе 

LEADER ID.  

Ссылка для регистрации на мероприятие: https://leader-id.ru/events/504983  

Программа мероприятия и информационное письмо - во вложении. 

30. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

 2 Формы отчётности на каждый день. 

 Уважаемые коллеги, добрый день. Загрузили на гугл-диск материалы по 

сетевому вебинару «Эффективная экономическая модель развития 

инклюзии в вузе»: 

https://forms.yandex.ru/cloud/6615647302848f1e237b2c57/
mailto:kherson-tu-rumc@yandex.ru
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19Xyq4MMLLKy0HRTxzsmeBEm_NSnex4gEOLqJwGWKyy8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19Xyq4MMLLKy0HRTxzsmeBEm_NSnex4gEOLqJwGWKyy8/edit?usp=sharing
https://disk.yandex.ru/d/6GrDPWhD6U7eKQ
mailto:kherson-tu-rumc@yandex.ru
https://leader-id.ru/events/504983


https://drive.google.com/drive/folders/1qMvbqQ8PXFmX91SKQE4Zt1EkhPrz0

XM_?usp=sharing  

 Уважаемые директора РУМЦ! Напоминаем о необходимости согласования 

разработанных  по МСПО для кураторов практик- работодателей 

материалов: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UzrS67m5vMabipN9At3u1F8tuOhVKP

Nd/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=true  

 Уважаемые коллеги, добрый день!  Предлагаем собраться ЗАВТРА в 9.00 

по МСК  на совещание по вопросу проведения общероссийского вебинара 

по приемной кампании. Ссылка для присоединения 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_ZmMwZTJmZjEtMmNiYS00NDQ1LWEwNTMtYzBkY2V

hYzZmMjkw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%229feed2cc-ba06-

4560-9d13-954ee5d83983%22%2c%22Oid%22%3a%22f0af7efa-5e54-4889-

9774-d55890f4bd4a%22%7d  

31. 05. 2024 г. 

1 Работа с нормативно-правовыми материалами, корреспонденцией и 

другими документами. 

2 Формы отчётности на каждый день. 

3 
Заполнение табеля учета использования рабочего времени за май месяц 

2024 год. (с 01 по 31) 

 

Служебная записка 

- О внесении следующие изменения в организационную структуру 

Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Херсонский технический 

университет» (Переименовать центр инклюзивного образования в 

ресурсный учебно-методический центр). 

-  

 

Служебная записка 

- О проведении организационно-штатных мероприятий «Ресурсного 

учебно-методического центра» (РУМЦ) 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1qMvbqQ8PXFmX91SKQE4Zt1EkhPrz0XM_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1qMvbqQ8PXFmX91SKQE4Zt1EkhPrz0XM_?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UzrS67m5vMabipN9At3u1F8tuOhVKPNd/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UzrS67m5vMabipN9At3u1F8tuOhVKPNd/edit?usp=drive_link&ouid=115731220045493049103&rtpof=true&sd=true
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmMwZTJmZjEtMmNiYS00NDQ1LWEwNTMtYzBkY2VhYzZmMjkw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%229feed2cc-ba06-4560-9d13-954ee5d83983%22%2c%22Oid%22%3a%22f0af7efa-5e54-4889-9774-d55890f4bd4a%22%7d
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